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ABILITAZIONI E TITOLI 
ACCADEMICI E PROFESSIONALI 

(TITOLI PRINCIPALI) 
 

 Dottore in Economia e Commercio 
Dottore di Ricerca in Economia Aziendale 
Cultore della materia presso la Facoltà di Economia - Univ.  di Catania per le discipline di:  
Economia Aziendale, Gestione Informatica dei Dati Aziendali, Ragioneria generale ed applicata 
Auditing, Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche, Programmazione e 
Controllo, Storia della Ragioneria.  
Docente a contratto di Economia Aziendale – Università di Catania 
Esperto in Smart Cities  and Communities -  Posizione n. 9 del ROSTER ESPERTI 
REGIONE SICILIA -  D.D.G. n. 1876 del 17/06/2016 (G.U.R.S. n. 28 del 1 LUGLIO 2016) 
Esperto in Sostenibilità Economico-Finanziaria -  Posizione n. 7 del ROSTER ESPERTI 
REGIONE SICILIA -  D.D.G. n. 1876 del 17/06/2016 (G.U.R.S. n. 28 del 1 LUGLIO 2016) 
Esperto MIUR - Albo degli Esperti FAR D.D. 79/2010/Ric – Valutatore progetti Smart Cities and 
Social Innovation – Bando Nazionale - Decreto Direttoriale prot.n. 391/Ric del 5 luglio 2012.  
Esperto e Valutatore Commissione Europea nelle seguenti aree: Accelerators [Web 
Entrepreneurship] - Agricultural economics [Economics] - Business analysis [Business 
economics] - Digital Social Innovation [Innovation] - Knowledge and Technology transfer 
[Technology management] 
Componente del Gruppo di Lavoro per il "Miglioramento della capacità di gestione di 
interventi intersettoriali riguardanti la Società dell'Informazione e l'E-GOV" (Presidenza del 
Consiglio dei Ministri – Dipartimento per l’Innovazione e Tecnologie) 
Esperto scientifico per la valutazione ex ante, in itinere e finale di progetti di ricerca e 
sviluppo e di innovazione – (Regione Siciliana - G.U.R.S. n. 7 del 27/5/2011) 
Esperto in valutazione di proposte progettuali – programmi comunitari (Regione Siciliana – 
1) Assessorato al Lavoro-GURS serie concorsi n. 6 del 26 giugno 2009 –  2) Assessorato 
Regionale Cooperazione–DDG n. 460/Pesca del 5/11/2009 – 3) Assessorato Regionale 
Agricoltura - D.D.G. n. 1476/2009)  – 4) Misura 331 PSR Sicilia 
Esperto Senior di gestione e pianificazione di progetti complessi – Presidenza del 
Consiglio dei Ministri –Dipartimento per l’Innovazione e le Tecnologie  
Componente Nucleo di Valutazione per la selezione dei progetti definiti “Piani di Sviluppo 
di Filiera”, di cui al PO.FESR Sicilia 2007/2013. 
Membro del Comitato Tecnico di Monitoraggio e Verifica dei Poli Tecnologici della 
Regione Calabria - Settore di Intervento Ricerca Scientifica e Innovazione Tecnologica 
Settore - Ricerca Scientifica e Innovazione Tecnologica - Avviso Pubblico - D.D. 14225/2010 
Componente del Nucleo di Valutazione Regionale Progetti Comunitari – FSE 
Componente del Gruppo di Lavoro per il "Miglioramento della capacità di pianificazione e 
gestione degli interventi sulla Società dell'Informazione" (Presidenza del Consiglio dei 
Ministri – Dipartimento per l’Innovazione e Tecnologie in collaborazione con il Ministero 
dell'Economia - Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica) 
Esperto in certificazione della spesa – programmi comunitari  
Esperto in valutazione di proposte progettuali Area Economica - Finanziaria e Statistica – 
programmi comunitari FEP 2007/2013- Assessorato Regionale Cooperazione - DDG n. 
460/Pesca del 5/11/2009; 
Esperto in valutazione di proposte progettuali - programmi comunitari PSR 2007/2013 – 
Assessorato Regionale Agricoltura - D.D.G. n. 1476/2009) - Misura 331; 
Esperto per l'Area Economico Aziendale per la valutazione di progetti di investimento 
nell'ambito delle PMI per Sviluppo Italia Sicilia - Regione Sicilia. 
Esperto per la valutazione dei progetti - AREA Economica e Aziendale -  GAL ELIMOS - 
GAL KALAT - GAL Peloritani Terre dei Miti e della Bellezza Scarl per l'Area Economica ed 
Aziendale per la valutazione dei progetti - PSR Sicilia 2007/2013; 
Abilitazioni all’esercizio della professione di Dottore Commercialista (Iscritto presso l’Albo dei 
Dottori Commercialisti N. iscrizione: AA  1648), Revisore Contabile (Iscritto al n. 143258 presso 
il registro dell'Istituto dei Revisori Contabili) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Date (da – a)  Da luglio  2007 a Luglio 2009 – da settembre 2010 a gennaio 2011 – da febbraio 2012 ad oggi  
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Catania – CAPITT Centro per l’Aggiornamento delle Professioni e 

per l’innovazione ed i Trasferimento Tecnologico   
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Personale Tecnico Scientifico a tempo indeterminato – Trasferimento Tecnologico - Settori di 
intervento: 

- Diffusione della ricerca, dell’innovazione e trasferimento tecnologico 
- Marketing dell’innovazione e del trasferimento tecnologico 
- Supporto alla creazione e allo sviluppo di spin-off universitari e accademici e strat up 

innovative  
- Valutazione della fattibilità tecnica ed economica dei progetti di innovazione e 

trasferimento tecnologico; 
- Sviluppo di progetti di innovazione attraverso la partecipazione a bandi comunitari (PO 

FESR, PON, Programmi a gestione diretta) 
- Pianificazione strategica per progetti complessi di innovazione  

Supporto alla Ideazione, gestione e valutazione di interventi per promuovere e supportare 
processi innovativi attraverso la valorizzazione e l'uso della ricerca in ambito industriale a livello 
nazionale ed internazionale nell'ambito dei settori a più alto impatto innovativo: Smart Cities and 
Communities; Energia e ambiente; ICT.  

 
• Date (da – a)  Da ottobre  2018 ad oggi  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assemblea Regionale Siciliana - IV Commissione - Ambiente, territorio e mobilità. La 
Commissione Ambiente e territorio ha competenza nelle seguenti materie: lavori pubblici, 
assetto del territorio, ambiente, beni ambientali, parchi e riserve naturali, foreste, comunicazioni, 
mobilità, trasporti, infrastrutture, porti ed aeroporti civili. 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulente Tecnico: 

- Smart City 
- Gestione Aree di Crisi Complesse  
- Ambiente e Sviluppo del Territorio 

 
• Date (da – a)  Da maggio  2012 a maggio 2014  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Catania – Programma Comunitario Young Entrepreneurs 
Programme 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  Referente per l'Università di Catania dell'Erasmus for Young Entrepreneurs Programme. 

Riferimento al progetto SEE. Diversity Sharing European Entrepreneurial Diversity.  
Il progetto SEE.Diversity II, finanziato dalla Commissione europea – DG Imprese e Industria 
nell’ambito del programma europeo Erasmus per Giovani Imprenditori, è promosso da un 
partenariato transnazionale che vede come soggetto capofila la LOGOS insieme a Università 
degli Studi di Catania, Camera di Commercio Polacca, l’Associazione ADDS – Romania  e 
Paragon Europe – Malta. Attraverso il progetto, l’Europa apre nuove opportunità sviluppo  
promuovendo l’imprenditorialità, l’internazionalizzazione e la crescita competitiva delle imprese e 
favorendo, altresì, il trasferimento di conoscenze e l’acquisizione di competenze specifiche per il 
management delle PMI. Fondi a Gestione Diretta  
Si riportano i WP di riferimento: 

- Obj.1. Raise awareness of the target groups about the programme; 
- Obj.2 Ensure a high quality applications; 
- Obj.3 Attract a maximum number of HEs to take part in the programme; 
- Obj. 4. Support financially the NEs performing mobility experiences 

 
• Date (da – a)  Da maggio  2012 a maggio 2015  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Catania  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
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• Principali mansioni e responsabilità  Esperto Senior Progetto “Apprendimento di capacità di progettazione, di analisi e gestione per le 
attività di R&S” finanziato dal PON Ricerca e Competitività 2007-2013. 
Collaborazione Progetto “DIRETE – Distretti Tecnologici della Sicilia in rete per l’innovazione e il 
trasferimento tecnologico. PO FESR  2007-2013 – Linea 4.1.2.A Settore TIC – Dipartimento 
Attività Produttive – Regione Siciliana.  
Progetto “WATER Winning Applications of nanoTEchnology for Resolutive hydropurification” 
Settimo Programma Quadro – Commissione Europea - FP7-REGPOT-2012-2013-1 
“Unlocking and developing the research potential of research entities established in the EU´s 
Convergence regions and Outermost regions”. Fondi a Gestione Diretta.  

 
• Date (da – a)  Da maggio 2018 ad oggi  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  PortableLab S.r.l. Spin-off del Dipartimento di Scienze Biologiche Geologiche e 
Ambientali 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Private – Settore Trasferimento Tecnologico e Ambiente 
• Principali mansioni e responsabilità  Co-Founder e Innovation Manager Aree di Intervento: 

• Sviluppo e Gestione del Piano di Innovazione  
• Responsabile dello sviluppo  

 
• Date (da – a)  Da maggio 2019 a dicembre 2020  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Softstrategy Local Government – Gruppo Softstrategy Spa  
• Tipo di azienda o settore  Azienda Private – Settore ICT e Consulting  

• Principali mansioni e responsabilità  Innovation & Sales Manager  - Settore PAL – Pubblica Amministrazione Locale. Aree di 
Intervento: 

• Sviluppo e Gestione del Piano di Innovazione  
• Direttore dello sviluppo  
• Responsabile per la PAL Area Sud  

 
• Date (da – a)  Da marzo 2019 ad oggi  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Deloitte Srl  - Gruppo Softstrategy Spa (RTI) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Private – Settore ICT e Consulting  

• Principali mansioni e responsabilità  Referente Progetto SCAE - Smart and Connected Agrifood Ecosystem - Procedura 
valutativa a sportello - settori applicativi “Fabbrica intelligente” e “Agrifood” - Decreto Direttoriale 
20 novembre 2018 – Grandi Progetti - MISE.  
Aree di Intervento: 

- Blockchain e IOT; 
- Traccibilità e rintracciabilità dei prodotti agro-industriali  
- Filiera Agrifood  

Soluzione Tecnologica: Nuovo paradigma di relazioni, fiducia e rapporti basato su Blockchain e 
DLT con modelli di consenso e condivisione per la parte pubblica (Regione Sicilia – Legge Born 
in Sicily) e parte privata (Filiera Agrifood). Fondi PON Imprese e Competitività 2014-2020.  

 
• Date (da – a)  Da giugno  2018 a giugno 2019 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARPA – Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale – Regione Siciliana  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e Project Management – Bando Azione 4.1.1 – Promozione dell’eco-efficienza e 
riduzione di consumi di energia primaria negli edifici e strutture pubbliche: interventi di 
ristrutturazione di singoli edifici o complessi di edifici, installazione di sistemi intelligenti di 
telecontrollo, regolazione, gestione, monitoraggio e ottimizzazione dei consumi energetici (smart 
buildings) e delle emissioni inquinanti anche attraverso l’utilizzo di mix tecnologici, installazione 
di sistemi di produzione di energia da fonte rinnovabile da destinare all’autoconsumo 
– Dipartimento Energia Regione Siciliana – PO FESR 2014 – 2020  

 
• Date (da – a)  Da marzo 2017 a ottobre 2017 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vittoria  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico professionale per il servizio di "Europrogettazione Fondi Regionali PSR 2014/2020 
Misure 16-19" 
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Progettista per le misure di Sostegno allo sviluppo locale LEADER - (SLTP - sviluppo locale di 
tipo partecipativo). Misura 19.1 Supporto per la preparazione della strategia di Sviluppo Locale 
e 19.2 Attuazione del Piano di Sviluppo Locale - Sostegno all'esecuzione degli interventi 
nell'ambito della strategia di sviluppo locale di tipo partecipativo per la costituzione del GAL Valli 
del Golfo - Strategia di Sviluppo Locale di tipo Partecipativo “Green Valley”. 

 
• Date (da – a)  Da novembre  2011 ad oggi  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  CERISVI – Centro di Ricerca per lo Sviluppo e l’Innovazione     
• Tipo di azienda o settore  Organismo di Ricerca  

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 

 Project Manager  
Sviluppo Strategico – Attività di trasferimento tecnologico – Coordinamento Tecnico Scientifico 
Progetti di Innovazione nei seguenti ambiti: Smart Cities and Communities e ICT.  
Project Manager e referente dei seguenti progetti: 

- SocialSTEPS Social Entrepreneurship supported by Science Technology Parks & 
Incubators – INNOSAP – Programma Horizon 2020; 

- Smart Hub – Centro per l’Innovazione Sociale – Dipartimento Gioventù – Presidenza 
del Consiglio dei Ministri – Fondi PAC Piano di Azione e Coesione; 

- E-Buildings – Sistemi di Monitoraggio Energetico degli Edifici Pubblici  
- Qatar Science Technology Park Referente per 'CISCI 'il Ministero dei Beni Culturali 

per lo sviluppo del Progetto “Loghati per la Cultura” – Centro di Ricerche sul 
Cambiamento Socio-Culturale dell'Università di Manchester per il progetto, 
denominato “Remaking Eastern Borders in Europe: a Network Exploring Social, Moral 
and Material Relocation of Europe's Eastern Peripheries” – Programma COST – 
Misura “Remaking Borders”. 

- Progetto di Ricerca per la creazione di infrastrutture e laboratori di ricerca “DEMETRA 
- Distributed Environmental Monitoring of Earth, waTeR and Air”. Fondi PON Ricerca 
e Competitività 2007-2013. 

- Progetto Smart Urban Platform – Bando Pre-Commercial Procurement – MIUR-MISE 
– Proposta progettuale presentata con il Comune di Gela. Fondi PON Ricerca e 
Competitività 2007-2013. 

- Progetto di Cluster Social Innovation “The Viral Cluster project” – Bando Start-Up – 
MIUR- Fondi PON Ricerca e Competitività 2007-2013. 

- Progetto di Ricerca “Big data analysis and integration per lo sviluppo di un CDSS per il 
tumore mammario”. Bando Start-Up – MIUR. Fondi PON Ricerca e Competitività 
2007-2013. 

- Progetto di Ricerca "ECODOMUS – Soluzioni innovative per l’Edilizia Eco-sostenibile. 
– Bando Ricerca e Innovazione – Linea 4111 Regione Siciliana – Dipartimento Attività 
Produttive. PO FESR Sicilia 2007-2013.  

- Progetto di Ricerca "Energy-Efficient Buildings: sviluppo di un sistema integrato per il 
miglioramento dell’efficienza energetica nel settore delle costruzioni." - Bando Ricerca 
e Innovazione – Linea 4111 Regione Siciliana – Dipartimento Attività Produttive - . PO 
FESR Sicilia 2007-2013. 

- Progetto di Ricerca, Sviluppo e Trasferimento Tecnologico "Energy Saving Cluster". . 
PO FESR Sicilia 2007-2013. 

- Progetto di Ricerca “AgroTra – Rintracciabilità dei prodotti agroalimentari attraverso un 
Sistema Telematico per Servizi Integrati di MKTG Territoriale”. Bando Ricerca e 
Innovazione – Linea 4111 Regione Siciliana – Dipartimento Attività Produttive. PO 
FESR Sicilia 2007-2013. 

- Progetto di Ricerca “BioCare – Creazione di un sistema basato su tecnologie ICT 
applicate al settore della medicina e dei biosistemi”. Bando Ricerca e Innovazione – 
Linea 4111 Regione Siciliana – Dipartimento Attività Produttive. . PO FESR Sicilia 
2007-2013. 

- Progetto "MarkerPro Individuazione di marker di qualità in conserve a base di 
pomodoro". Attività: Analisi sensoriale e trasferimento tecnologico. - Bando Ricerca e 
Innovazione – Linea 4111 Regione Siciliana – Dipartimento Attività Produttive. . PO 
FESR Sicilia 2007-2013. 

- Progetto di Ricerca "Progamme V – Sviluppo di prodotti innovativi a base di latticini 
per la V gamma." - Bando Ricerca e Innovazione – Linea 4111 Regione Siciliana – 
Dipartimento Attività Produttive. . PO FESR Sicilia 2007-2013. 
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- Progetto "HPM – HealthCare Process Management" per lo sviluppo di strumenti di 
gestione dei flussi informativi nell’ambito dei processi aziendali caratterizzanti il settore 
sanitario. - Bando Ricerca e Innovazione – Linea 4112 Regione Siciliana – 
Dipartimento Attività Produttive. . PO FESR Sicilia 2007-2013. 

- Progetto di Ricerca "SMART EUS Piattaforma Tecnologica Modulare per la gestione 
integrata e dinamica del sistema Emergenza Urgenza Sanitaria” – Linea 1.1.5 -  
Regione Siciliana – Dipartimento Attività Produttive. PO FESR Sicilia 2014-2020.  

- Diversi Progetti Finanziati con le Azioni 1.1.5, 1.1.3 e 1.1.2 del PO-FESR Sicilia 2014-
2020 – Dipartimento Attività Produttive – Regione Sicilia.  

 
 

• Date (da – a)  Da maggio  2019 ad oggi  
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  CERISVI partner del raggruppamento: Market Led, Università di Catania, Lucifora Srl, OP 

Naturmind, Econatura Group, Bioyoung Srl, Arte Terra 
• Tipo di azienda o settore  Ente Privato   

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 Referente scientifico per il CERISVI del Progetto E.I.P. (Partenariato Europeo per l’Innovazione) 
AGRI – “NITAP” -  “Nanomateriali e Innovazioni Tecnologiche per il biocontrollo in  Agricoltura 
Protetta” - SOTTOMISURA 16.1 “Sostegno per la costituzione e la gestione dei gruppi operativi 
del PEI in materia di produttività e sostenibilità dell’agricoltura” – PSR Sicilia 2014-2020 

 
• Date (da – a)  Da ottobre  2012 a Dicembre 2015 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Smart Cities and Social Innovation – MIUR  
• Tipo di azienda o settore  Raggruppamento pubblico privato (Cofely Spa GDF Suez – ATS Ecologia – Sormec – Unikore – 

CINFAI) 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 

 Coordinatore Comitato Tecnico Scientifico  
Coordinatore del Comitato Tecnico Scientifico della WBS SMART and GREEN ENERGY – 
Progetto SINERGREEN ammesso a finanziamento nell'ambito dell'Avviso Pubblico prot. n. 
84/Ric. del 2 marzo 2012 per "Smart Cities e Communities" nell'ambito dell'Asse II - azioni 
integrate per lo sviluppo sostenibile e lo sviluppo della società dell'informazione, pubblicato dal 
MIUR, così come riportato nel progetto esecutivo presentato e sottoscritto da tutti i partner di 
progetto in data 30/07/2012. Responsabile scientifico dell'OR4 "Overcoming economic and law 
barriers".   Fondi PON Ricerca e Competitività 2007-2013. 
 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2016 a settembre 2017  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAC/FLAG   "Unicità del Golfo di Gela 
• Tipo di azienda o settore  Raggruppamento pubblico privato  

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 

 Progettista  
Progettista   del PAL Piano di Azione Locale del FLAG "Unicità del Golfo di Gela".   Fondi 
FEAMP "Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e per la Pesca" 2014-2020. 
 

• Date (da – a)  Da settembre  2012 ad aprile 2015 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ente MY BRAIN  - Smart Cities and Social Innovation – MIUR    

• Tipo di azienda o settore  Organismo di Ricerca    
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 

 Responsabile scientifico  
Progetto MY BRAIN – Talent - Recruitment – Education: mappa, valorizzazione e sviluppo del 
capitale intellettuale”. Nell’ambito delle azioni relative all’Open Data e allo Sviluppo di Algoritmi 
Semantici. 
Attività di coordinamento delle fasi di sviluppo della piattaforma tecnologica per l’elaborazione di 
opendata nel settore delle competenze. Fondi PON Ricerca e Competitività 2007-2013. 

 
• Date (da – a)  Da giugno 2012 a dicembre 2012 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL ELIMOS 
• Tipo di azienda o settore  Raggruppamento pubblico privato 
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• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Valutatore 
Componente della Commissione valutatrice Misura 313 A - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
DI AIUTO INERENTI IL BANDO, IN REGIME  “DE MINIMIS”, PUBBLICATO SULLA G.U.R.S. 
N.13 PARTE II DEL 30/03/2012, PER L’ATTIVAZIONE DELLA MISURA N. 313 – 
INCENTIVAZIONE DELLE ATTIVITA’ TURISTICHE, AZIONE A., giusto contratto 
dell'11/06/2012. PSR 2007-2013 

 
• Date (da – a)  Da marzo  2012 a novembre 2013 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAC “RIVIERA ETNEA DEI CICLOPI DELLE LAVE”. 
• Tipo di azienda o settore  Raggruppamento pubblico privato 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Responsabile Amministrativo e Finanziario  
Soggetto individuato per l’espletamento della figura di responsabile amministrativo del Gruppo di 
Azione Costiera (GAC) “RIVIERA ETNEA DEI CICLOPI DELLE LAVE”. Fondi FEAMP "Fondo 
Europeo per gli Affari Marittimi e per la Pesca" 2007-2013. 

 
• Date (da – a)  Da novembre  2014 a dicembre 2016  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria – Dipartimento 1 – PRESIDENZA 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 Membro del Comitato Tecnico di Monitoraggio e Verifica dei Poli Tecnologici della Regione 
Calabria - Settore di Intervento Ricerca Scientifica e Innovazione Tecnologica 
Settore - Ricerca Scientifica e Innovazione Tecnologica - Avviso Pubblico - D.D. 14225/2010 
“Costituzione dei Poli di Innovazione Regionali” art. 12- Poli Tecnologici: Agrifoodnet – BBCC – 
Biotecnomed – ICT – R&DLOG – Materiali – NET. PO FESR Calabria 2007-2013. 

 
• Date (da – a)  Da novembre  2012 a dicembre 2015  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Distretto Tecnologico NAVTEC - Consorzio di Ricerca per l’Innovazione Tecnologica
 Sicilia Trasporti Navali, Commerciali e da Diporto S.c.ar.l 

• Tipo di azienda o settore  Distretto Tecnologico riconosciuto dal MIUR   
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Attività di coordinamento e gestione di gruppi operativi di lavoro - “Individuazione delle aziende 
che operano sul territorio siciliano nel settore strategico dei trasporti navali, commerciali e da 
diporto; Individuazione delle aziende presenti all'interno di aggregazioni di innovazioni 
tecnologica del settore strategico Trasporti navali, commerciali e da diporto; Individuazione e 
coinvolgimento di altre PMI che operano nel settore Trasporti navali, commerciai e da diporto 
nell'ambito delle province Siciliane. Progetto DIRETE – Distretti tecnologici della Sicilia in rete 
per l’innovazione e il trasferimento tecnologico – PO FESR Regione Siciliana 2007/2013 – 
Asse 4 – Linea di intervento 4.1.2.A. 

 
• Date (da – a)  Da febbraio  2015 a dicembre 2016  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria – Dipartimento 1 – PRESIDENZA 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 Membro del Comitato Tecnico di Monitoraggio e Verifica dei Poli Tecnologici della Regione 
Calabria - Settore di Intervento Ricerca Scientifica e Innovazione Tecnologica 
Settore - Ricerca Scientifica e Innovazione Tecnologica - Avviso Pubblico - D.D. 14225/2010 
“Costituzione dei Poli di Innovazione Regionali” art. 12- Poli Tecnologici: Agrifoodnet – BBCC – 
Biotecnomed – ICT – R&DLOG – Materiali – NET. PO FESR Calabria 2007-2013. 

 
• Date (da – a)  Da giugno  2014 a dicembre 2014 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sicilia – Dipartimento dell’Ambiente Area 2  U.O. 2.1 “Cooperazione territoriale” - 
Assessorato del Territorio e dell’Ambiente in partenariato con Dipartimento Regionale 
Azienda Foreste Demaniali – Regione Siciliana (DRAFD), il Consiglio Nazionale delle Ricerche - 
Istituto di Genetica Vegetale (CNR-IGV), il Conservatoire Botanique National de Brest (CBNB) 
(France)  e Legambiente – Onlus (LA). 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 Audit Indipendente per la verifica e certificazione di spesa” – Progetto LIFE 10NAT/IT/000237 - 

Zelkov@zione “Azioni urgenti per salvare Zelkova sicula dall’estinzione”. Programma LIFE – 
Fondi a Gestione Diretta . 
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• Date (da – a)  Da settembre  2009 ad aprile 2012 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento per l'Innovazione e la Digitalizzazione 

della Pubblica Amministrazione  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto Senior in gestione e pianificazione di progetti complessi di innovazione – Fondi 
PON, Fondi FESR, Fondi CIPE.  
Principali settori di intervento: 

• ideazione, promozione e valutazione di progetti complessi nei settori dell'ICT, dell'E-
Gov, della Dematerializzazione, dell'Innovazione, della Società dell'Informazione 
finanziati con fondi aggiuntivi comunitari e nazionali; 

• assistenza tecnico-consulenziale nelle fasi di progettazione, pianificazione, 
implementazione e monitoraggio per la gestione di progetti e processi di carattere 
complesso (analisi e pianificazione, progettazione, project management, gestione 
documentale, monitoraggio e valutazione, reportistica tecnica) 

• istruttoria per valutazione progetti CSIR – Regione Siciliana 

• pianificazione degli interventi nell’ambito del Programma Operativo FESR 2007-2013 
Regione Sicilia – Asse 4 Ricerca e innovazione e Asse 5 Sviluppo Imprenditoriale.  

Staff alla Direzione Generale del Dipartimento Attività Produttive nell’ambito della gestione delle 
linee di intervento del PO FESR 2007-2013 per l’attività di pianificazione, gestione e supporto ai 
controlli di primo livello e al monitoraggio delle seguenti linee di intervento:  

• Ricerca Industriale e Sviluppo Sperimentale  
• Distretti Produttivi  
• Internazionalizzazione 
• Società dell’Informazione, innovazione e ICT e Smart Cities. 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2009 ad aprile 2012 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per l’Innovazione in collaborazione 
con il Ministero dell'Economia - Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica –  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Gruppo di Lavoro per il "Miglioramento della capacità di pianificazione e 

gestione degli interventi sulla Società dell'Informazione" 
Supporto tecnico alle amministrazioni pubbliche regionali nella pianificazione e migliore gestione 
degli interventi che riguardano l'utilizzo dei fondi strutturali comunitari nell'ambito della Società 
dell'Informazione e dell'E-Gov 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2009 ad aprile 2012 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per l’Innovazione in collaborazione 
con il Ministero dell'Economia - Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica - –  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Gruppo di Lavoro per il "Miglioramento della capacità di gestione di 

interventi intersettoriali riguardanti la Società dell'Informazione e l'E-GOV " 
Supporto tecnico alle amministrazioni pubbliche regionali finalizzato a rendere più efficaci le 
dinamiche di gestione condivisa dei progetti di sviluppo della Società dell’Informazione e dell'E-
Gov nell’ambito dei progetti e programmi rientranti nella politica regionale finanziati con fondi 
aggiuntivi comunitari e nazionali. 

 
• Date (da – a)  Da novembre 2011 ad oggi  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  CERISVI – Centro  di Ricerca per lo Sviluppo e l’Innovazione  
• Tipo di azienda o settore  Ente di Ricerca Privato   

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Comitato Scientifico  
Principali attività svolte: 
Coordinamento tecnico-scientifico delle attività del comitato. Valutazione della proposte 
progettuali nei seguenti settori: Energia da Fonti Rinnovabili, ICT, Smart Cities and 
Communities, Social Innovation, Economics.   
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• Date (da – a)  Da aprile 2011 a settembre 2015 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento Attività Produttive – Regione Sicilia – Servizio 2 Distretti Produttivi 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  
• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Nucleo di Valutazione per la selezione dei progetti definiti “Piani di 

Sviluppo di Filiera”, di cui al PO.FESR Sicilia 2007/2013. 
Commissione di Valutazione per l’assegnazione delle risorse da destinare ai Distretti Produttivi 
riconosciuti e/o alle aggregazioni di imprese nell’ambito delle seguente misure:   

• Piano integrato dei servizi comuni; 
• Piano degli investimenti innovativi; 
• Piano di innovazione aziendale. 

 
• Date (da – a)  Da aprile 2012 a giugno 2014  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio per l’Area di Sviluppo Industriale di Gela 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto senior in gestione di progetti comunitari con il ruolo di management Progetto Biocolor 
– Misura 124-  PSR Sicilia 2007/2013. 
Principali attività svolte: 
Attività di management Progetto “Produzione ed estrazione di coloranti naturali da residui della 
produzione del pomodoro e colture cellulari fotosintetiche – BIOCOLOR”  finanziato dalla 
Regione Siciliana con il programma PSR.  

 
• Date (da – a)  Da maggio 2013 a giugno 2014  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  SOAT Acireale – SOAT Giampilieri - Assessorato delle Risorse Agricole e Alimentari - 
Dipartimento degli Interventi Infrastrutturali per l’Agricoltura - Servizio Assistenza 
Tecnica in Agricoltura, Programmazione e Sistemi Informativi 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  
• Principali mansioni e responsabilità  Docente per il Corso ICT II° livello avanzato - PSR 2007/2013 Misura 331 - Azione 1 

Formazione - Iscritto  alla  Long  List  di  figure professionali  per  l’attuazione  della  misura  331  
dell’Asse  3  del  PSR Sicilia 2007/13”.  
Principali attività svolte: 
Sono stati trattati i seguenti argomenti: Il Digital Divide - Le risorse regionali e nazionali per lo 
sviluppo dell’ICT - I programmi comunitari a gestione diretta - Il marketing digitale: metodologie, 
strumenti e strategie - E-marketplace 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2010 ad agosto 2013 

 Nome e indirizzo del Lead Partner  Università di Maribor (Slovenia) – Programma comunitario ProgrammeMed  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Ideazione e Coordinamento Progetto R&D Industry - UNIVERSITY SUPPORT FOR 
RESEARCH AND DEVELOPMENT WORK IN INDUSTRY 
Responsabilità: Coordinator: supporto al trasferimento tecnologico in ambito internazionale ed 
in particolare azioni di ingegnerizzazione finanziaria attraverso venture capitalist nelle seguenti 
nazioni: Slovenia, Spagna, Grecia, Francia.   
Description (EN): 
Our main objective is to contribute to the efficient technology and knowledge transfer from 
university to industry for increasing economic growth. R&D Industry aims at SMEs, which are 
unable to achieve proper knowledge transfer from university due to their limited resources. We 
will identify SMEs R&D lacks and support them to benefit from newest university´s research 
achievements. In addition, the developed platform and networking activities will strengthen the 
university-SME cooperation. Fondi a Gestione Diretta.  

 
• Date (da – a)  Da marzo  2008 a luglio 2011. 

 Nome e indirizzo del Lead Partner  Comune di Gela (CL) Lead Partner– Programma comunitario URBACT II  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Project Coordinator del Progetto  “URBAN N.O.S.E. - Network of Social Enterprises” 
Supporto al Business Planning, Marketing Internazionale, International Strategy, Creazione di 
Sistemi di Governance nell’ambito della gestione della partnership internazionale (Italia, Grecia, 
Spagna, Inghilterra, Francia, Norvegia, Cipro, Portogallo). Italy – Gela, Finland – Pori, Greece – 
Agrinion, Greece – Koropi, Spain – Xátiva, France – Grenoble, Cyprus – Athienou, United 
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Kingdom - Brighton & Hove, Portugal – Alcobaça, Italy - A.S.I. Gela. 
Description (EN): 
Within an Action Planning Network, the Integrated Action Plan is a local output, specific to each 
city. Thus, the local circumstances, as the concrete actions to be carried out in response to the 
network's sustainable development challenges, are defined by the URBACT Local Group. This 
core group is composed by a wide range of relevant stakeholders, who have a stake in the 
addressed challenge and who play an active role in co-designing the plan alongside the project 
partner. This document is the result of the interplay between the theme, each city's starting point 
and its individual URBACT journey. It highlights the positive learning experience cities have 
undertaken, both from a local and a transnational perspective. Fondi a Gestione Diretta. 

 
• Date (da – a)  Da maggio  2009 a dicembre 2015 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sicilia – Assessorato del Lavoro della Previdenza Sociale, della Formazione 
Professionale e della Emigrazione - Dipartimento Formazione Professionale 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  Componente della Long List Valutatori e dei seguenti nuclei di valutazione  

(da dicembre 2009) Membro del Nucleo Regionale di Valutazione dei Progetti finanziati con PO 
FSE 2007-2013 

 
• Date (da – a)  Da febbraio 2010 a Dicembre 2015 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sicilia – Assessorato del Lavoro della Previdenza Sociale, della Formazione 
Professionale e della Emigrazione - Dipartimento Formazione Professionale 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  Controlli di I Livello per progetti finanziati dal PO FSE – Revisore Contabile inserito nella 

“Lista di Revisori Legali dei Conti incaricati alla certificazione delle spese nell’ambito dei progetti 
finanziati a valere sul Fondo Sociale Europeo”.  Certificazione della spesa per i seguenti Enti di 
Formazione: 

- Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia; 
- ECAP Catania (Ente Comunitario per l’Attivazione delle Professionalità); 
- LA CITTA' DEL SOLE COOP. SOC. ONLUS 
- Associazione Elios  

 
• Date (da – a)  Da maggio  2002 a luglio 2007 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Catania – Facoltà di Economia, Dipartimento Impresa Culture e 
Società, C.so Italia, 55 – 95100 Catania – Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e 
Naturali, Dipartimento di Informatica 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Principali mansioni e responsabilità  - Professore  a contratto di Economia Aziendale presso la Facoltà di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Naturali (A.A. 2006/07) – scadenza incarico giugno 2007 – Smart Economy  – 
Innovazione e ICT per le  PMI  
- Professore  a contratto di Rilevazioni Contabili e Bilancio d’Esercizio presso la Facoltà di 
Economia (A.A. 2005/2006 - 2006/07) - scadenza incarico giugno 2007 
- Collaborazione ad attività di Ricerca  in Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia 
relative alle 1) Pianificazione strategica e progettazione integrata; 2) New Public Management; 
3) Bilancio Sociale e Ambientale di Enti Pubblici e Privati; 4)Processi di genesi delle imprese 
(Spin- OFF accademici,  Start Up,) 5) Programmi Comunitari: Progettazione, Coordinamento e 
Gestione di azioni a sostegno dello sviluppo; 6) Sistemi Informativi Aziendali: ERP, Business 
Planning; Business Intelligence; 7) Contabilità e Bilancio delle Imprese; 8) Processi di diffusione 
della ricerca, dell'innovazione e del trasferimento tecnologico; 9) Internazionalizzazione delle 
Imprese, 10) Smart Economy 
- Cultore (Esperto) della materia e membro della corrispondente commissione di esami presso la 
Facoltà di Economia dell’Università di Catania relativamente ai seguenti insegnamenti: 

• Economia Aziendale 
• Gestione Informatica dei Dati Aziendali e Sistemi ERP (E-Gov - DSS - Business 

Intelligence - Knowledge Management - ICT per le decisioni aziendali) 
• Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (Smart Governance) 
• Ragioneria generale ed applicata 
• Revisione Aziendale  
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• Programmazione e Controllo 
• Storia della Ragioneria 

Cultore della materia e membro delle commissioni esaminatrici presso la Facoltà di 
Giurisprudenza – Facoltà di Scienze Politiche – Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e 
Naturali dell’Università degli Studi di Catania del insegnamento di Economia Aziendale. 

 
• Date (da – a)  Da maggio  2009 a maggio 2011 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  CE.RI.E.CA. (Centro di Ricerca in Economia Aziendale) dell’Università degli Studi di 
Catania  

• Tipo di azienda o settore  Ente di Ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Scientifico del progetto “Creazione di una dotazione informativa a supporto di 

modelli decisionali sui fattori caratterizzanti la pianificazione strategica della Provincia Regionale 
di Caltanissetta”. Topics: Pianificazione Strategica e Territoriale; Piano di Sviluppo Locale; 
Progettazione su PO-FESR; PO-FSE e Programmi Comunitari a gestione diretta; Piani di 
Marketing Internazionale delle PMI.  

 
• Date (da – a)  Da aprile  2009 ad aprile 2011  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio ASI (Area per lo Sviluppo Industriale) di Gela  
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Scientifico del progetto di ricerca “ECOMONIT” Finanziato dalla Presidenza della 
Regione Siciliana. - “Creazione di un modello informativo a supporto dei processi decisionali sui 
fattori caratterizzanti le performance ambientali correlate ad una valutazione economica 
comparata nella gestione dei rifiuti, delle acque e dell’inquinamento atmosferico nell’area ad alto 
rischio di crisi ambientale di Gela”. Sviluppo di modellizzazioni economiche attraverso la Net 
Analysis;  Strumenti di Governance Territoriale. Fondi Regionali ex legge 88  

 
• Date (da – a)  Da luglio  2008 a dicembre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università di Catania – Centro Orientamento e Formazione 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico interno per attività di docenza e coordinamento operativo di misura nell’ambito 
dell’iniziativa ORU 2 avente ad oggetto tematiche relative a: progetti sperimentali di applicazione 
della ricerca tramite processi di Spin-off Accademico – Diffusione della Ricerca, Innovazione e 
Trasferimento Tecnologico – Marketing dell’Innovazione, Attrazione Estera degli Investimenti.  
Fondi PON Ricerca e Competitività 2007-2013 

 
• Date (da – a)  Da novembre  2007 a dicembre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università di Catania – Area della Ricerca 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico interno per attività di progettazione e coordinamento del corso per "Esperto in 
processi di trasferimento e valorizzazione della ricerca per le imprese  High-Tech"  - Misura 3.13 
- “Borse/vaucher per percorsi di eccellenza” - POR Sicilia 2000/2006  

 
• Date (da – a)  Da novembre  2007 a dicembre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università di Catania – Dipartimento di Ingegneria Informatica e delle Telecomunicazioni 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico interno per attività di due diligence tecnologica della misura “Catalogo di fornitori di 
consulenza specialistica ICT-E1” nell’ambito della linea d’intervento “Sistema integrato di servizi 
avanzati e di due diligence tecnologica alle nuove imprese knowledge based” - “Piano ICT per 
l’Eccellenza del settore Hi-tech nel territorio Catanese (ICT-E1)”. Finanziato dalla “Regione 
Siciliana - Dipartimento Bilancio e Finanza - Ragioneria Generale”. Piani di Marketing Operativo, 
Supporto ai processi di internazionalizzazione delle PMI nel settore ICT. POR Sicilia 2000/2006 

 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2002 a maggio 2007  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Consulente in EuroProgettazione per progetti di ricerca, innovazione e trasferimento 

tecnologico  
• Tipo di azienda o settore  Enti Pubblici e Società private 
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• Tipo di impiego  Consulente esterno 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista in: CIP, INTERREG IV.c, URBACT, ENPI, MED PROGRAM, VII Programma Quadro, 

SOUTH EAST Programme, HEALTH Programme, PO-FESR e PO-FSE Sicilia, PON, Progetti 
Ministeriali, Fondi Interprofessionali.  

 
• Date (da – a)  Da Giugno 2007 – luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MEDSPIN - Consorzio Mediterraneo Universitario per lo Spin Off nelle Alte Tecnologie – 
via De Caro 104 -95126 Catania – Ministero dello sviluppo Economico 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio costituito da Università degli Studi di Catania e Sviluppo Italia Sicilia S.p.a. 
• Tipo di impiego  Incarico esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza tecnico-consulenziale per lo Spin-Off da ricerca in progetti sperimentali di 
innovazione, Gestione di Investitori Istituzionali, Sviluppo di Piani di Marketing e di 
Internazionalizzazione, afferenti i settori: 
Smart Cities and Communities- ICT  
Realizzazione del progetto esecutivo Plast_ICS “Laboratorio pubblico-privato: Formazione 
tecnico, scientifica e manageriale di ricercatori esperti nello sviluppo di tecnologie di processo e 
circuiti elettronici realizzati su substrati plastici”, finanziato dal Ministero per l’Università, del 
quale è soggetto attuatore la multinazionale St Microelectronics, collaborano il Consorzio 
Medspin, l’Università di Catania e il Consorzio Catania Ricerche. Fondi PON Imprese e 
Competitività.  

 
• Date (da – a)  Da febbraio  2006 a maggio 2007  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana – Assessorato alla Presidenza    
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Consulente   
• Principali mansioni e responsabilità  Membro del Tavolo Tecnico per il processo di riorganizzazione della Regione Siciliana  

 
• Date (da – a)  Da ottobre  2001 ad oggi  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Enti Pubblici e Privati   
• Tipo di azienda o settore  Enti Pubblici e Privati 

• Tipo di impiego  Docente Incaricato a Contratto  
• Principali mansioni e responsabilità  Docenze Universitarie 

Docente a contratto del corso di "Economia Aziendale" nel Corso di Laurea in Informatica A.A 
06/07 presso la Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali dell'Università degli Studi di 
Catania 
Docente a contratto del corso teorico-pratico di "Rilevazioni contabili e bilancio d'esercizio" nel 
Corso di Laurea in Amministrazione e Controllo A.A 05/06 e nel Corso di Laurea in Economia 
Aziendale A.A. 06/07 presso la Facoltà di Economia dell'Università degli Studi di Catania. 
Docente a contratto di Ragioneria Generale da marzo 2003 - a luglio 2003 - Sede decentrata di 
Gela della Facoltà di Economia dell'Università degli Studi di Catania. 
Docente a contratto di Revisione Aziendale da ottobre 2003 - marzo 2004 - Sede decentrata di 
Gela della Facoltà di Economia dell'Università degli Studi di Catania. 
Docenze Universitarie Post Laurea 
Dal Gennaio 2004 - Master Universitario di II livello in Auditing - Contabilità e Controllo per la 
Gestione Aziendale della Scuola Superiore per la Formazione dell'Eccellenza dell'Università 
degli Studi di Catania, Docente incaricato per lo sviluppo di project work e casi studio nelle aree 
tematiche dell'Auditing e del Controllo di Gestione. 
Ottobre 2004 - Master Universitario di II livello dell'Università degli Studi di Catania in Diritto 
tributario, Contabilità e Bilancio. Docente incaricato per il Modulo: "Il bilancio d'esercizio ed i 
principi contabili nazionali ed internazionali". 
Marzo 2005 - Master Universitario di II livello dell'Università degli Studi di Catania in Diritto 
tributario, Contabilità e Bilancio. Docente incaricato per il Modulo: "Operazioni Straordinarie" - La 
Trasformazione delle Società. 
Gennaio 2006 - Master Universitario di II Livello in Economia e Management nelle Aziende 
Sanitarie della Scuola Superiore per la Formazione dell'Eccellenza dell'Università degli Studi di 
Catania. Docente incaricato per i Moduli: "Contabilità e Bilancio nelle Aziende sanitarie" - 
"Sistemi di programmazione e controllo nelle aziende sanitarie". 
Giugno Luglio 2006 - Master Universitario di II livello dell'Università degli Studi di Catania in 
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Diritto tributario, Contabilità e Bilancio. Docente incaricato per il Modulo: "Il sistema dei fatti di 
gestione nelle rilevazioni contabili di esercizio". 
Ottobre 2007 - Corso in Ricercatori in qualità di promotori di processi di trasferimento e 
valorizzazione della ricerca per lo sviluppo di nuove imprese high-tech, organizzato dal Medspin 
- Consorzio Mediterraneo per lo spin-off nelle alte tecnologie. Docente incaricato per i Moduli: 
"Innovazione e Tecnologia" - "Struttura d'azienda". 

 
• Date (da – a)  Da gennaio 2002 a Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento Impresa, Culture e Società – Facoltà di Economia dell’Università di Catania 
  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  
• Tipo di impiego  Collaborazione a progetti di Ricerca e attività progettuale, consulenziale e formativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Ricerca, Consulenza e Sviluppo nelle seguenti azioni per conto del DICS  
- Analisi del contesto socio-economico siciliano attraverso l’utilizzo di banche dati 

nazionali ed internazionali, sviluppo di modellizzazioni economiche attraverso la Net 
Analysis; 

- Sviluppo di Piani di marketing operativi ed internazionali per le PMI che insistono nel 
Distretto Etna-Valley; 

- Sviluppo di Piani di Comunicazione e Promozione Nazionali ed Internazionali; 
- Supporto al Match-Making tra PMI e Investitori Istituzionali nazionale ed esteri 

(venture capitalist, business angels, ecc.).  
- Governance Multilivello e Governance Territoriale  

Componente Progetto di Ricerca PRIN (Progetti di Ricerca di Interesse Nazionale). Oltre 
all’attività di ricerca si è svolta un’attività di supporto alla gestione e alla rendicontazione del 
progetto.   
- Attività di ideazione e di sviluppo progetto di ricerca finanziato dal MIUR “Il contributo socio-
ambientale nella definizione del  valore negli Enti Locali” Partner: Università di Forlì (Prof. 
Farneti); Università di Ferrara (Prof. Zambon); Università di Napoli (Prof. Pozzoli); Università di 
Catania (Prof.ssa Poselli).  Smart Environment  
- Attività di ideazione e di sviluppo del progetto di ricerca “Forme associate di gestione dei 
servizi pubblici locali” – Responsabile scientifico: Prof.ssa M. Poselli. – Smart Governance  
Attività di ideazione e di sviluppo del progetto di ricerca “La rappresentazione delle risorse 
immateriali nelle aziende Cultural and Knowledge based. Contesto internazionale, ricognizione 
ed analisi della realtà siciliana ” - Responsabile scientifico: Prof.ssa M. Poselli – Smart Economy 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2004 a luglio 2006  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia Regionale di Catania  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione esterna 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca nella predisposizione di un modello di reporting sociale da implementare  

presso i Comuni della Provincia Regionale di Catania. Topics sviluppati: Governance pubblica 
Multilivello; Pianificazione Strategia e Territoriale; Azioni di Sviluppo Locale; Azioni di 
Capitalizzazione con i P.I.T. e con il POR Sicilia; Marketing Territoriale.  

 
• Date (da – a)  Dal giugno 2006  a dicembre 2009 

• Datore di lavoro       Comune di Gela (CL) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale  

• Tipo di impiego  Consulente Esterno  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Scientifico del Progetto “Modelli amministrativo-contabili e strumenti innovativi 

per i processi di governance e per il sistema di comunicazione istituzionale dell’Ente Locale: 
l’impatto delle dinamiche evolutive e l interazione con gli stakeholders”.  
Responsabile per le azioni di capitalizzazione su PO-FESR, PO-FSE, PON e sui Programmi 
comunitari a gestione diretta e su Piano Strategico del Comune. Referente per  i Rapporti 
Internazionali, dei rapporti con gli organismi UE di gestione diretta dei fondi comunitari, sviluppo 
di piani di internazionalizzazione e di marketing per la valorizzazione economica dei fattori 
caratterizzanti il territorio. Supporto alla progettazione della Zona Franca Urbana.  

 
• Date (da – a)  Da gennaio 2006 a gennaio 2007 
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• Datore di lavoro       Titolare di studio di consulenza e assistenza tecnica alla PMI per la progettazione, 
gestione e rendicontazione su Fondi Comunitari 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza 
• Tipo di impiego  Lavoro autonomo   

• Principali mansioni e responsabilità  Esercizio della professione di dottore commercialista e revisore contabile con particolare 
attenzione al settore della progettazione su Fondi Comunitari, Business Planning e Creazione 
d’impresa, Piani di Internazionalizzazione, Marketing, Piani di Sviluppo nei Mercati Esteri.  

- Sviluppo di Piani di marketing operativi ed internazionali per le PMI che insistono nel 
Distretto Etna-Valley; 

- Sviluppo di Piani di Comunicazione e Promozione Nazionali ed Internazionali; 
- Supporto al Match-Making tra PMI e Investitori Istituzionali nazionale ed esteri 

(venture capitalist, business angels, ecc.). 
- Supporto agli Enti locali e alla PA per la progettazione di interventi su Smart Cities  

 
• Date (da – a)  Dal giugno 2006  a giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CE.RI.E.CA. (Centro di Ricerca in Economia Aziendale) dell’Università degli Studi di 
Catania 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Ricerca  
• Tipo di impiego  Consulenza Esterna  

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Gruppo di Ricerca per la modellizzazione di un Sistema di Rendicontazione 
Ambientale  per gli Enti Locali. Realizzazione del Bilancio Ambientale per il Comune di Catania 
e del Comune di Gela. Progetto commissionato da APAT (Agenzia per la Protezione 
dell'Ambiente e per i Servizi Tecnici) del Ministero dell’Ambiente. Topics sviluppati: 
Pianificazione Strategica Integrata Ambientale; Valutazione degli Impatti Ambientali; Politiche 
Europee per il Risanamento Ambientale, Contabilità e Controllo nelle PA.  

 
• Date (da – a)  Da giugno 2007 a giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Catania – Facoltà di Economia  

• Tipo di azienda o settore  Università  
• Tipo di impiego  Consulenza Esterna 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e supporto alla gestione del Master Universitario "Gestione partecipata del ciclo 
di governo per lo sviluppo locale e la pianificazione strategica". Amministrazione Capofila: 
Regione Siciliana. Il progetto Genius loci – Governare con il territorio è un'iniziativa del 
Programma di EMPOWERMENT delle PP.AA. del Mezzogiorno; finanziato con fondi della 
Delibera CIPE 36 del 2002. Il Programma è a titolarità del Dipartimento della Funzione Pubblica 
– Presidenza del Consiglio dei Ministri.  

 
• Date (da – a)  Da giugno 2005 a giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Catania – Facoltà di Economia  

• Tipo di azienda o settore  Università  
• Tipo di impiego  Consulenza Esterna 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e Rendicontazione del “Master in Innovazione e Management nelle 
Amministrazioni Pubbliche” (MIMAP) Il M.I.M.A.P. Sicilia fa parte di un progetto unitario di 
Master in management pubblico, in partnership tra l'Università degli Studi di Catania e le 
Università di Roma Tor Vergata e Roma Tre.  
Topics: modernizzazione e la razionalizzazione delle Amministrazioni regionali; rafforzamento 
della capacità strategica e gestionale delle Regioni e degli Enti Locali nel processo di 
decentramento istituzionale; sviluppo di capacità di controllo e revisione nella Pubblica 
Amministrazione; diffusione della innovazione (E- government - ICT nella PA - DSS) e delle 
partnership tra pubblico e privato; diffusione del marketing territoriale, dello sviluppo locale e 
della programmazione negoziata.  

 
• Date (da – a)  Da giugno 2004 a ottobre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia Regionale di Ragusa – Direzione Generale  
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• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Consulenza Esterna 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro del gruppo di lavoro Università degli Studi di Catania - Provincia Regionale di Ragusa 
per il progetto “Manuale Operativo per l’implementazione si un sistema di Controllo Strategico e 
di Controllo di Gestione presso la Provincia Regionale di Ragusa”. Topics: Misurazione delle 
performance negli Enti Locali; Valutazione dei dirigenti; Programmazione strategica Integrata, 
Sistemi di Controllo nelle PA.  

 
• Date (da – a)  Dal novembre 2003 a ottobre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Superiore per la Formazione dell’Eccellenza dell’Università degli Studi di Catania   

• Tipo di azienda o settore  La Scuola Superiore per la Formazione dell’Eccellenza è una società consortile nata 
dall'aggregazione di centri di ricerca e di aziende operanti nei diversi settori dell'economia 
siciliana 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’organizzazione del Master in Auditing – Contabilità e Controllo per la 

Gestione Aziendale A.A 2003/2004 – 2004/2005. Supporto all’Ideazione, alla gestione e alla 
rendicontazione di progetti di alta formazione.  

 
• Date (da – a)  Da marzo 2002 a luglio 2007 

• Datore di lavoro  Provincia Regionale di Caltanissetta, Viale Regina Margherita 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto  
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione al progetto per attività di docenza nell’ambito del “Decentramento 

universitario”. Insegnamenti di Ragioneria Generale e Revisione Aziendale, nominato dalla 
Facoltà di Economia dell’Università degli studi di Catania  

 
• Date (da – a)  Da marzo 2005 a settembre 2007 

• Datore di lavoro  Università di Catania 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Ideazione e gestione del Ciclo di Seminari Internazionali “New Directions in Accounting”. –

Seminari: “L’Intangibles Assets nell’evoluzione degli studi economico-aziendali”- Prof. S. 
Zambon; “How To Assess the Quality/Reliability of Corporate Earnings?” -  Prof. B. Lev – New 
York Stern University. “New Directions in Management Accounting” -  Prof. J. Mouritsen – 
Copenhagen Business School. “Does sustainability reporting improve corporate behaviour? 
Wrong question? Right time?” – Prof. Rob Gray - University of St Andrews School of 
Management.   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  Aprile - Maggio 2009  
• Istituto di istruzione o formazione  APRE - Agenzia per la Promozione della Ricerca Europea 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione professionale “Come presentare una proposta di successo nel 
settimo programma quadro (2007/2013)” 
Corso di specializzazione professionale “Gli aspetti amministrativi e di rendicontazione nel 
VII programma quadro (2007/2013)” – Attestato  

 
• Date (da – a)  Gennaio 2010  

• Istituto di istruzione o formazione  Dipartimento Regionale Formazione Professionale Regione Sicilia – PriceWaterHouse&Coopers 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di specializzazione professionale “I controlli di primo livello nell’ambito del PO FSE 

2007-2013” 
Corso di specializzazione professionale “Gli aspetti amministrativi, di rendicontazione e di 
gestione delle procedure di controllo di primo livello nell’ambito dei progetti finanziati 
con fondi PO – FSE 2007/2013.” – Attestato 
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• Date (da – a)  Da ottobre 2007 a febbraio 2008 

• Istituto di istruzione o formazione  Fondazione CRUI (Conferenza dei Rettori Università Italiane) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di specializzazione professionale “F.I.O.R.I.” Formazione Intervento Organizzativo per 

la Ricerca e l’Innovazione. Corso finalizzato a potenziare le competenze del personale delle 
pubblica amministrazione. in tema di ricerca, innovazione e sviluppo tecnologico. Qualifica di 
Coordinatore Tecnico Scientifico per progetti di ricerca e di trasferimento tecnologico. 
Settori di intervento: 
Fondi Comunitari, Nazionali e Regionali; Il Project Cycle Management; Il sistema nazionale della 
ricerca;Partecipazione  a bandi o avvisi in forma consortile ATS o con Stati membri: elementi 
giuridico amministrativi; Ricerca e fondi strutturali dell’UE: il quadro Strategico Nazionale e il 
PON Ricerca e Competitività 2007-2013 e i Programmi Operativi delle Regioni della 
Convergenza; VII programma quadro; Principi e tecniche di project management; Valutazione 
dei prodotti della ricerca; Spin-off e Brevetti.  
Membro del Gruppo di miglioramento del progetto FIORI  per lo sviluppo organizzativo e l’analisi 
dei processi amministrativi dell’Ateneo.  – Attestato 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2008  

• Istituto di istruzione o formazione  Camera di Commercio Italo-Belga – Bruxelles  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di specializzazione professionale in “Euro-Progettista” EU program advisory and 

project designer. Corso finalizzato a potenziare le competenze in merito ai programmi europei 
a gestione diretta in particolare il corso ha sviluppato le seguenti tematiche:  
Programmi comunitari; Tecniche e metodi di redazione dei progetti comunitari; Il ciclo di vita del 
progetto europeo; La ricerca dei partner internazionali; Il networking europeo; Redazione della 
proposta e definizione del budget; I contenuti di una proposta di successo; incontri con esperti, 
consulenti, lobbisti, funzionari del Parlamento o della Commissione, Rendicontazione. – 
Attestato  

 
• Date (da – a)  2006  

• Istituto di istruzione o formazione  Società Italiana di Storia della Ragioneria 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Seminario Residenziale di Storia della Ragioneria organizzato dalla Società Italiana di Storia 

della Ragioneria svoltosi alla Certosa di Pontignano (SI) - Relatori: Prof. G. Catturi, Prof. A. 
Amaduzzi, Prof. C. Antinori, Prof. A. Riccaboni, Prof. L. Puddu, Prof. G. Galassi, Prof.ssa M. 
Bergamin 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2005 

• Istituto di istruzione o formazione  Università degli studi di Catania – Facoltà di Economia 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Il Corso di dottorato di ricerca in Economia Aziendale è finalizzato all’acquisizione e 

approfondimento delle metodologie per la ricerca scientifica. Esso si propone, come fine ultimo, 
di sviluppare un’autonoma capacità di ricerca, necessaria non solo per il proseguimento del 
lavoro di ricerca e di didattica in ambito accademico, ma anche per attività di alta qualificazione 
presso istituzioni pubbliche e private.  

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca in Economia Aziendale- Università di Catania 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Il Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale è riconosciuto nel panorama nazionale ed 

internazionale per la sua valenza contenutistica e metodologica che ne fanno già un importante 
punto di riferimento. Tematiche sviluppate: Smart Cities and Smart Governance - Sistemi 
Informativi Aziendali (sistemi ERP), Smart Economy - Business Planning, Sharing Economy – 
Governance e Accountability. Tesi di Dottorato “Accountability e responsabilità sociale 
dell'azienda - l'esplicitazione del nesso funzionale tra comunicazione istituzionale ed interazione 
sociale.” 

 
• Date (da – a)  Novembre  2005 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine Dottori Commercialisti  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Abilitazione conseguita nella prima sessione degli esami di stato dell’anno 2005. Iscritto presso 

l’Albo dei Dottori Commercialisti per la Circoscrizione del Tribunale di Catania, Sezione "A" 
Commercialisti N. iscrizione: AA 1648 

• Qualifica conseguita  Dottore Commercialista  
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  Revisore Contabile - Iscritto al n. 143258 presso il registro dell'Istituto dei Revisori Contabili  
 

• Date (da – a)  2004 
• Istituto di istruzione o formazione  AIDEA – Accademia Italiana di Economia Aziendale – Scuola di Metodologia della Ricerca  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa alla Scuola di Metodologia della Ricerca dell'Accademia Italiana di Economia 
Aziendale. Relatori: Prof. Tancredi Bianchi, Prof. V. Coda, Prof. R. Cafferata, Prof. C. Sorci, 
Prof. C. Buttà, Prof. B. Maggi, Prof. Cotroneo, Pro.ssa M. Bergamin, Prof. G. Catturi, Prof. E. 
Cavalieri 

• Qualifica conseguita  Epistemologia e Metodologica della Ricerca  
 

• Date (da – a)  Dal 2003 
• Istituto di istruzione o formazione  Università degli studi di Catania – Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Studio delle principali categorie concettuali del funzionamento dell’impresa e delle principali 
problematiche inerenti la sua gestione.  

• Qualifica conseguita  CULTORE (Esperto) della materia e membro della corrispondente commissione di esami 
presso la Facoltà di Economia e di Scienze dell’Università di Catania relativamente ai seguenti 
insegnamenti: Economia Aziendale, Gestione Informatica dei Dati Aziendali, ICT e Sistemi ERP, 
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche, Ragioneria generale ed applicata, 
Revisione Aziendale, Programmazione e Controllo, Storia della Ragioneria. 

 
• Date (da – a)  24 Ottobre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Catania – Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Le principali materie oggetto di studio e le corrispondenti abilità professionali acquisite durante il 
percorso formativo riguardano le seguenti quattro aree disciplinari fondamentali: 
- economica, aziendale, giuridica, matematico-statistica 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio indirizzo Aziendale conseguita con voto 110/110 e lode  
 

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 
  

Altre lingue  
Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese   C1  C2  C1  C1  C1 

Francese   A2  B1  A2  A2  A1 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze sociali Ottime capacità relazionali e organizzative sviluppate attraverso documentate esperienze di lavoro 
con gruppi altamente qualificati nonché attraverso la partecipazione a workshop e convegni 
nazionali ed internazionali.  
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Capacità e competenze informatiche Access, Excel, Power Point, Word, Front Page, Navigazione Internet, Posta Elettronica, Linux 
(teorico), Windows, Unix (teorico), Gestione Siti Internet, DreamWeaver, Creazione e Gestione 
Database, Gestione FTP explorer. ERP. 
 
Corsi Professionali SAP Italia S.p.A. Centro Direzionale Colleoni - Via Paracelso, 24 20041 Agrate 
Brianza (MI) – Italy: SAPTEC Analisi della Piattaforma Tecnologica SAP – Analisi dei sistemi ERP. 
ADM100  Amministratore del Sistema Sap - Analisi e caratteristiche dei sistemi ERP (Enterprice 
Resource Planning)  - Analisi dei Moduli: FI Contabilità e Finanza; CO Controllo di Gestione; CM 
Cash Management. - SAP Business One per le PMI - SAP Business Intelligence  - Rating Software 
- R-Cockpit. 
 
 

Pubblicazioni e altro   Papers e Pubblicazioni:  
1) 2012 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Catalfo P, Cardillo E, Di Dio G, Molina S, Ferrari E (2012). Corporate environmental 
disclosures on the annual reports of italian quoted companies from 1997 to 2001: an empirical 
research. In: Poselli M (a cura di). New directions in accounting - ADEA Research Group 
International Commitment. ROMA: Aracne, ISBN: 9788854845428 2012  
2) 2012 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Rusconi G, Romeo Del Castello R, Catalfo P, Di Dio G, Molina S (2012). Accounting and 
accountability in banking foundations: an empirical research post reform in Italy. In: Poselli M 
(a cura di). New directions in accounting - ADEA Research Group International Commitment. 
ARACNE editrice. ROMA: Aracne, ISBN: 9788854845428 
3) 2012 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Catalfo P, Di Dio G (2012). A functional link between managerial cost accounting and financial 
accounting to control the intangible asset of the firm. a simple methodology . In: Poselli M (a 
cura di). New directions in accounting - ADEA Research Group International Commitment. 
ROMA: Aracne, ISBN: 9788854845428 
4) 2012 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Catalfo P, Cardillo E, Di Dio G, Molina S (2012). Managing and measuring the Intangible Asset 
in cultural organizations: some evidences from an Italian experience. In: Poselli m (a cura di). 
New directions in accounting - ADEA Research Group International Commitment. ROMA: 
Aracne, ISBN: 9788854845428 
5) 2018 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Di Dio G, Ferrari E (2018). Lo Stakeholder accountability model nel sistema di valutazione 
delle performance aziendali delle piccole e medie imprese in “Percorsi di ricerca sui processi 
di creazione e diffusione del valore nelle PMI” a cura di: M. Poselli – E. Ferrari. TORINO: 
Giappichelli, ISBN: 9788892117860 
6) 2010 - Articolo 
Di Dio G, Liardo F, Finocchiaro M, Gualtieri C, Rinaldi A, Campanella S (2010). Urban 
N.O.S.E. Network of Social Enterprises - Connecting Cities Building Success - European 
Union - URBACT II Programme -Report on the "Ethiconomy". 
7) 2009 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Di Dio G (2009). "Gli equilibri aziendali. In: Poselli M. (a cura di) . Introduzione alla Ragioneria 
generale. Concetti, logiche e metodi. TORINO: Giappichelli, ISBN: 9788834887295 
8) 2008 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Poselli M, Catalfo, Di Dio G, Cardillo E (2008). Percorsi storici nello sviluppo dei sistemi 
contabili delle istituzioni pubbliche: evoluzione delle logiche tecnico-contabili dell'Ateneo di 
Catania tra il XVII e il XVIII secolo. In: AA VV. Atti del IX Convegno Nazionale di Storia della 
Ragioneria "Dalla rilevazione contabile all'economia aziendale. dottrina e prassi 
nell'amministrazione economica d'azienda". ROMA: RIREA, ISBN: 9788896004142 
9) 2008 – Articolo  
Di Dio G (2008). Dalla ricerca scientifica alla creazione d'impresa: analisi e riflessioni di un 
possibile processo di "metamorfosi". BOLLETTINO D'ATENEO Aut. Trib. di Catania n. 15 del 
04.07.1995. 
10) 2008 - Articolo 
Di Dio G, Liardo F (2008). La cooperazione transnazionale a supporto dell'innovazione. Il 
Mediterranean Technology Transfer Center. BOLLETTINO D'ATENEO Aut. Trib. di Catania n. 
15 del 04.07.1995 . 
11) 2008 – Report  
Di Dio G, Gualtieri C, Rapini N, Liardo F, Campanella S (2008). URBAN NOSE Netwrok of 
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Social Enterprises - Baseline Study - URBACT - European Union. 
12) 2007 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Di Dio G, Catalfo P, Ciurcina C, Cardillo E, Molina S (2007). "Gestione e controllo del 
patrimonio immateriale negli enti culturali: alcune evidenze empiriche nei processi di 
misurazione del valore nelle aziende museali" . In: B. Sibillino Parri (a cura di). Responsabilità 
e performance nei musei. MILANO: FrancoAngeli, ISBN: 9788846487728 
13) 2007 – Articolo in rivista 
Di Dio G, Ferrari E (2007). “Riflessioni sulla responsabilità sociale durante il convegno “The 
Corporate Social Responsibility: Scientific Development and Implementation”. NON PROFIT, 
ISSN: 1122-9322 
14) 2007 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Di Dio G (2007). "Variazione nella struttura finanziaria dell'impresa" (Par. 5.19) - "Stato 
Patrimoniale Passivo" (Par. 5.7) - "Il Patrimonio Netto" (Par. 5.8) . In: AA.VV. (a cura di). 
L'analisi degli effetti sul bilancio dell'introduzione dei principi contabili internazionali IAS/IFRS - 
Volume 1° . vol. 1, ROMA: RIREA, ISBN: 8885333656 
15) 2007 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Di Dio G (2007). "Definizione dei requisiti di identificabilità delle risorse immateriali" (Par. 3.5) - 
"Quadro sistemico di lettura dello IAS 38" (Par. 3.6). In: AA.VV. (a cura di). L'analisi degli 
effetti sul bilancio dell'introduzione dei principi contabili internazionali IAS/IFRS - Volume 2°. 
vol. 2, ROMA: RIREA, ISBN: 8885333656 
16) 2007 - Contributo in Atti di convegno 
Poselli M, Catalfo P, Di Dio G, Cardillo E (2007). Percorsi storici nello sviluppo dei sistemi 
contabili delle istituzioni pubbliche: evoluzione delle logiche tecnico-contabili dell'Ateneo di 
Catania tra il XVII e il XVIII secolo. In: Atti del IX Convegno Nazionale di Storia della 
Ragioneria. Perugia, 27 – 28 settembre 2007 
17) 2006 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Arena P, Di Dio G (2006). Il riorientamento strategico delle imprese nella consapevolezza 
della RSI. In: AA.VV. (a cura di). Impresa e responsabilità sociale. MILANO: FrancoAngeli, 
ISBN: 9788846478245 
18) 2006 - Articolo in rivista 
Di Dio G, Cardillo E, Molina S (2006). I meccanismi di accountability e i processi di 
convergenza verso modelli condivisi di rendicontazione sociale negli enti locali. RIVISTA 
ITALIANA DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE, ISSN: 1593-9154 
19) 2006 - Contributo in Atti di convegno 
Catalfo P, Di Dio G (2006). L'innovazione nella Pubblica Amministrazione: l'approccio 
eterodosso nella costruzione di modelli interpretativi di matrice economico-aziendale. In: Atti 
del convegno AIDEA Giovani "L'innovazione nella Pubblica Amministrazione. Teoria e prassi". 
Facoltà di Economia dell'Università Tor Vergata di Roma., 2006 
20) 2006 - Contributo in Atti di convegno 
Catalfo P, Cardillo E, Di Dio G, Molina S (2006). Managing and measuring the Intangible Asset 
in cultural organizations: some evidences from an Italian experience. In: Atti del 29° European 
Accounting Association Congress. . Dublino , 05-08 maggio 2006 
21) 2006 - Contributo in Atti di convegno 
Di Dio G, Catalfo P, Ciurcina C, Cardillo E, Molina S (2006). Gestione e controllo del 
patrimonio immateriale negli enti culturali: alcune evidenze empiriche nei processi di 
misurazione del valore nelle aziende museali. In: Atti del Workshop "Il futuro prossimo dei 
musei. Risultati e competenze". Firenze, 26-27 ottobre 2006 
22) 2005 - Contributo in volume (Capitolo o Saggio) 
Poselli M, Di Dio G, Catalfo P (2005). Evoluzione epistemologa e rigore metodologico 
nell'informativa di bilancio. Storia, contenuti e principi per l'analisi dei nuovi modelli e delle 
attuali prospettive di rendicontazione dell'attività aziendale. In: AA.VV (a cura di). Riferimenti 
storici e processi evolutivi dell'informativa di bilancio tra dottrina e prassi. ROMA: RIREA, 
ISBN: 8885333583 
23) 2005 - Contributo in Atti di convegno 
Poselli M, Catalfo P, Di Dio G (2005). Evoluzione epistemologa e rigore metodologico 
nell'informativa di bilancio. Storia, contenuti e principi per l'analisi dei nuovi modelli e delle 
attuali prospettive di rendicontazione dell'attività aziendale. In: Atti del VIII Convegno 
Nazionale di Storia della Ragioneria "Riferimenti storici e processi evolutivi dell'informativa di 
bilancio tra dottrina e prassi". Atri-Silvi Marina, 22 e 23 settembre 2005 
24) 2005 - Contributo in Atti di convegno 
Di Dio G, Ferrari E (2005). Condizioni organizzative e gestionali nell'implementazione di un 
sistema di rendicontazione sociale. In: Dalla rendicontazione contabile alla rendicontazione 
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sociale nella P.A.. Catania, 04 novembre 2005 
25) 2005 - Contributo in Atti di convegno 
Di Dio G, Ferrari E (2005). Riflessioni sulla responsabilità sociale durante il convegno "The 
Corporate Social Responsibility: Scientific Development and Implementation. In: Atti convegno 
"The Corporate Social Responsibility: Scientific Development and Implementation". Catania, 8 
- 9 settembre 2005  
26) 2004 - Recensione in rivista 
Di Dio G (2004). "L'insegnamento della ragioneria nella Facoltà di Economia di Catania. 
Evoluzione storica e principali contributi". CONTABILITÀ E CULTURA AZIENDALE, vol. 2, 
ISSN: 1721-5242 
27) 2004 – Atti Convegno 
Di Dio G (2004). Struttura e contenuto del Bilancio Ambientale negli Enti Locali. 
28) 2004 - Contributo in Atti di convegno 
Catalfo P, Di Dio G (2004). A functional link between managerial cost accounting and financial 
accounting to control the intangible asset of the firm. a simple methodology. In: Atti del 27° 
European Accounting Association Congress.. Praga, 01-04 aprile 2004 
29) 2003 - Contributo in Atti di convegno 
Catalfo P, Cardillo E, Di Dio G, Molina S, Ferrari E (2003). Corporate environmental 
disclosures on the annual reports of italian quoted companies from 1997 to 2001: an empirical 
research. In: Atti del 26° European Accounting Association Congress. Siviglia, 2-4 aprile 
2003.. Siviglia, 2-4 aprile 2003 
30) 2003 - Contributo in Atti di convegno 
Rusconi G, Catalfo P, Di Dio G, Molina S (2003). Accounting and accountability in banking 
foundations: an empirical research post reform in Italy. In: Accounting and accountability in 
banking foundations: an empirical research post reform in Italy. Siviglia, 2-4 aprile 2003 
 
Partecipazione a Convegni 
• Convegno nazionale AIDEA Nazionale (Accademia Italiana di Economia Aziendale) 

10/11 novembre 2002, Novara. 
• Convegno Internazionale "The Transparent Enterprise: The value of Intangibles" 25/26 

novembre2003, Madrid. 
• Convegno Internazionale "European Accounting Association 26° annual congress" 

Siviglia 2-5 aprile 2003. 
• Convegno Internazionale "European Accounting Association 27° Congress". Praga ,2-4 

aprile 2004 
• Convegno "I principi contabili negli Enti Locali" Catania, 20 febbraio 2004 
• Seminario residenziale di Storia della Ragioneria, Siena, maggio 2005. 
• Convegno Internazionale "IAS - Processo di transizione e problematiche operative nei 

bilanci delle imprese" Catania 26 febbraio 2005. 
• Convegno nazionale EuroPA, L'innovazione manageriale nella Pubblica Amministrazione 

Rimini, 22 -25 Giugno 2005. 
• Convegno Internazionale "La Responsabilità Sociale delle Imprese tra Evoluzione 

Scientifica e Processi Attuativi" Catania, 8-9 settembre 2005. 
• Convegno nazionale "Etica e Rendicontazione Pubblica" organizzato dalla Provincia 

Regionale di Catania - Catania 04 novembre 2005. 
• Seminario internazionale "L'Intangibles Assets nell'evoluzione degli studi economico-

aziendali"- Prof. S. Zambon - Università di Ferrara. Catania, 31 maggio 2005. 
• Seminario internazionale "L'Intangibles Assets nell'evoluzione degli studi economico-

aziendali"- Prof. S. Zambon - Università di Ferrara. Catania, 31 maggio 2005. 
• Seminario internazionale "How To Assess the Quality/Reliability of Corporate Earnings?" 

- Prof. B. Lev - New York Stern University. Catania, 06 giugno 2005. 
• Seminario internazionale "New Directions in Management Accounting" - Prof. J. 

Mouritsen – Copenhagen Business School . Catania, 07 luglio 2005. 
• Seminario internazionale "Does sustainability reporting improve corporate behaviour? 

Wrong question? Right time?" - Prof. Rob Gray - University of St Andrews School of 
Management, 10 maggio 2006 

• VI Seminario Residenziale di Storia della Ragioneria organizzato dalla Società Italiana di 
Storia della Ragioneria svoltosi alla Certosa di Pontignano (SI)  

• VIII Convegno Nazionale di Storia della Ragioneria "Riferimenti storici e processi evolutivi 
dell'informativa di bilancio tra dottrina e prassi" - Perugia 2006. 

• IX Convegno Nazionale di Storia della Ragioneria "Dalla rilevazione contabile 
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all'economia aziendale. dottrina e prassi nell'amministrazione economica d'azienda. Atri-
Silvi, 22-23 settembre 2005. 

• Convegno AIDEA Giovani "L'innovazione nella Pubblica Amministrazione. Teoria e 
prassi" organizzato dalla Facoltà di Economia dell'Università Tor Vergata di Roma. 2007 

• Seminario di studio "La comunicazione economica con gli stakeholder: tra l'obbligatorio e 
il volontario" Bressanone 29-30 settembre 2003 

• Convegno su "I principi contabili per gli enti pubblici istituzionali. Aspetti innovativi e 
problematiche attuative nel contesto nazionale ed internazionale", Catania, Monastero 
dei Benedettini, 20 febbraio 2004; 

• Convegno su "Reporting e controlli per le pubbliche amministrazioni. L'evoluzione italiana 
e la prospettiva internazionale", Facoltà di Economia 11-12 novembre 2005, Forlì. 

• Convegno "Dalla rendicontazione contabile alla rendicontazione sociale nella Pubblica 
Amministrazione", Provincia Regionale di Catania, Centro Congressi "Le Ciminiere", 4 
novembre 2005; 

• Convegno EUROPA, Università degli Studi di Catania "La rendicontazione sociale negli 
enti locali" – Rimini 25 giugno 2005; 

• Seminario internazionale "Does sustainability reporting improve corporate behaviour? 
Wrong question? Right time?", relatore Rob H. Gray - University of St Andrews School of 
Management, Catania 12 settembre 2006; 

• Workshop "Il futuro prossimo dei musei. Risultati e competenze", Dipartimento Scienze 
Aziendali, Firenze 26-27 ottobre 2006; 

• Seminario di studi su "Fair value" Professor David Alexander Catania, 9 March 2007; 
• 6th Interdisciplinary Workshop on Intangibles, Intellectual Capital & Extra-Financial 

Information Catania, Italy (30 Settembre/01 Ottobre 2010) 
• 3rd Conference on Social and Environmental Accounting Research - Catania, Italy (17/18 

Settembre 2010) 
• 5th Workshop on "Accounting in Europe" - Catania, Italy (10/11 Settembre 2009) 
• 31° Convegno nazionale AIDEA: "Corporate Governance: Governo, Controllo e Struttura 

Finanziaria" - Napoli (16/17 Settembre 2008) 
• Convegno The Viral Project Cluster – Smart Change e Dinamiche Economiche – Messina 

– lulgio 2013 
• SMAU MILANO – Presentazione del sistema di matching per la PA all’interno della 

sessione Smart Cities and Social Innovation – Ottobre 2015  
• Convegno Parco Santa Venera di Acireale – Progetto EEB – Il Sistema di Monitoraggio 

Energetico intelligente degli Edifici Pubblici – Luglio 2015  
• Convegno Nazionale di CINFAI – “Il Consorzio tra offerta e richiesta di ricerca: analisi e 

prospettive di mercato”. Presentazione dei risultati del progetto My Brain su Smart Cities 
and Social Innovation su l’E-procurement nella PA   

• Convengno a Palazzo Borghese Roma organizzato dal CINFAI per la divulgazione dei 
risultati del progetto SINERGREEN finanziato dal bando Smart Cities and Social 
Innovation MIUR -  Future Energy – La Gestione di Sistemi di gestione diffusa e modulare 
dei micro-nodi energetici all’interno delle Smart Cities.  

 
Altre Informazioni 
• Dal 2002 membro dell’AIDEA Giovani (Accademia Italiana di Economia Aziendale). 
• Dal 2002  membro della European Accounting Association. 
• Dal 2002 Socio Fondatore della Fondazione dei Dottori Commercialisti Sicilia. 
• Dal 2009 Membro dell’EIASM European Institute for Advanced Studies in 

Management 
• Dal 2010 membro di Innovatori PA rete per l'innovazione nella Pubblica 

Amministrazione Italiana 
• Dal 2012 referente di “Erasmus per giovani imprenditori” – Progetto Seediversity 
• Dal 2014 referente dell’incubatore Smart Hub 
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Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 e 
successive modifiche ed integrazioni. 
                   Firma 
 
  

    Data  
04 novembre 2021                                                                                                Firma 
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